Községi Általános Iskola Tápiógyörgye

Munkaterv

2004 – 2005. tanév

A tavalyi tanév tapasztalatai

 

- Megújultak az iskolai munkát szabályozó, vezérlő szakmai dokumentumok, a törvényi kényszerek és a helyi lehetőségek újragondolása, összekapcsolása, rögzítése megtörtént. A helyi minőségirányítás szervezeti kerete megerősödött. 

- A Pedagógiai program, az SzMSz, a Házirend biztosítja a folyamatos, biztonságos szakmai működést.

- Az iskola belső rendjének és fegyelmének megerősítése újabb közös erőfeszítéseket igényel.

- A felzárkóztatás, gondozás, a sajátos és speciális nevelési igények jó szinten és megfelelő szervezéssel megvalósulnak, a tehetségekkel való foglalkozás új módozatainak keresése vált időszerűvé.

- A környezeti nevelés, az egészséges életmód kialakítása, a fogyasztói létre való felkészítés új programjai több helyi kezdeményezést igényelnek.

- Ennek megfelelően három műveltségi terület, a testnevelés, a természetismeret és az életvitel új lehetőségeket kapjon.

- Az osztályfőnöki munka fő hangsúlya a közösségépítésre irányuljon, a fegyelem és a helyi szabályok érvényesítése, betartatása folyamatosan napirenden tartandó osztályfőnöki feladatot képezzen. 

- Az iskolai rendezvények, értekezletek időpontját és felelőseit elmozdíthatatlanul rögzíteni ajánlott.

- Az új nevelő beillesztésének, gondozásának körülményeire nagyobb figyelem vetüljön. 

- A helyi Pedagógiai Napok rendezvényei folytatandók, mint ahogy a “Mozdulj ki’ – program is jól kapcsolja össze a nevelési céljainkkal a szülőkel való kapcsolattartás igényeit. 

- Jobban ki kell használnunk az adódó pályázati lehetőségeket pedagógiai potenciálunk erősítése érdekében.

- Átgondolható egy tanév végi iskolai ünnep (névadás?) megszervezésének lehetősége a szülőkkel együtt abból az alkalomból, hogy iskolánk külső képe megújult, és a belső megújulás feltételei folyamatosan biztosíthatónak látszanak
(tetőráépítés, külső homlokzat felújítás, WC-rendszer teljes korszerűsítése, függöny-program, belső festések, bútorcsere, udvari játéksor, szükséges taneszközök beszerzésének lehetőségeinkhez igazított tervezése és beszerzése). 
 

A tanév helyi rendje

Megegyezik a központi utasítással, ahhoz igazodik. A tanév ünnepélyes lezárása június 11–én történik, mivel a szabad felhasználással bíró 5 napból hármat a tanév utolsó három szorgalmi napjára helyezünk, és azokat a tanulókkal szervezett kirándulással töltjük.

Új feladataink

Új központi elemek a 2004/2005-ös tanévben :

1. Új Nemzeti Alaptanterv A kiszámíthatóság és a fokozatosság jegyében az új Nemzeti alaptanterv bevezetése az első évfolyamon kezdődik, és felmenő rendszerben folytatódik, vagyis 12 éven át tartó, folyamatos fejlesztési feladatot jelent. A lexikális ismeretek és a készségfejlesztő oktatás új egyensúlyát teremti meg a Nat. Az oktatás tartalmi reformjának legfontosabb célja, hogy a gyerekek biztos alapokat szerezzenek az egész életen át tartó tanuláshoz: megtanuljanak rendesen írni, olvasni, számolni. 

2. Szöveges értékelés Nemcsak több időt kell fordítani az alapkészségek megszerzésére, hanem az értékelési technikáknak is összhangban kell lenniük a 6-7 éves gyerekek nagyon különböző fejlődési ritmusával. Az árnyalt értékelésre, a gyermek és a szülő pontos tájékoztatására a hagyományos osztályzásnál sokkal alkalmasabb a szöveges értékelés, mert a gyermek személyisége felől közelíti meg a tanulást és a tudást. 

3. Évfolyamismétlés csak a szülő beleegyezésével Meghosszabbítjuk az alapozó szakaszt az általános iskolában. Több idő lesz a szükséges alapkészségek elsajátítására. Ez a gyerekeknek is megkönnyíti, hogy saját ritmusuknak megfelelően fejlődjenek. Az iskolai fejlesztés eredményeit csak a negyedik évfolyam végén mérhetjük reálisan. A buktatás nehezítése azt a célt szolgálja, hogy a gyermekek különböző ütemben fejlődő képességeit az első néhány évben egyaránt fejleszteni lehessen. (Személyre szabott felzárkóztató oktatás, korrepetálás.) 

Pályázatok az iskolai működés feltételeinek javítására, kibővítésére:
A Pest Megyei Közoktatásfejlesztési Közalapítvány 3 pályázatán indultunk 2004. tavaszán – teljes sikerrel, az alábbi megnyert összegekkel:

1. - tehetséggondozás-felzárkóztatás-középiskolai előkészítés: 250.000 Ft
2. - részképesség-zavarral küzdő gyerekek oktatását végző pedagógusok továbbképzésére: 100.000 Ft
3.- diákcserék támogatása nyelvtanulási célkitűzéssel: 130.000 Ft.
Összes nyeremény: 480.000 Ft, amely ősszel kerül a számlánkra.

Új helyi feladataink

- A megújult dokumentumok, a helyi törvények szellemében munkálkodunk

· Kidolgozzuk a szöveges értékelés helyi rendszerét

· Megnöveljük a szabad testmozgásra fordított órakeretünket

· Új alapokra helyezzük az iskolai környezetvédelmi munkát

· A tehetséges tanulók továbbfejlesztésére, szakmai gondozására programot alkotunk

· Az osztályfőnöki munka sokrétű feladatai közül az alábbiak kapnak kiemelt figyelmet ebben a tanévben: tanórai fegyelem – közösségépítés, közös értékteremtés – a tanár-diák közötti személyes érzelmi viszony – életmód, értékrend
· Az iskola életszerűségének javítása céljából az életvitel tantárgy feladatait 
kibővítjük a helyi adottságok által kínálkozó lehetőségek felhasználásával
· Az iskolai fegyelem, a tanórai munka zavartalansága, a tanulóink iskolán 

kívüli biztonsága érdekében pedagógiai felelősségünk tudatában erősítjük kapcsolatainkat a szülői házzal, valamint a község ifjúságáért felelősséget viselő szervek képviselőivel, az iskola fegyelmét, nyugalmát és morális állapotát veszélyeztető tanulókat a törvény által biztosított feltételek megteremtése révén magántanulói státuszba helyezzük

· A pedagógiai kultúra megújításának szükségességét, szakmaiságunk 

felfrissítésének és a hatékony pedagógiai eljárások alkalmazásának új kényszereit felismerve a nevelési értekezleteket e témáknak szenteljük

· Igyekszünk a tanulóinkkal és a szülőkkel való kapcsolattartás szakmai-

emberi módszerein finomítani 

· Megrendezzük a Györgyei Pedagógiai Napok-at és a “ Mozdulj ki!”-túrákat.

· Kihasználjuk a pályázati rendszer nyújtotta lehetőségeket

· A megújult iskolaépület, a kialakítandó komfortosabb iskolaudvar, a belső 

átalakítások és fejlesztések lehetőségének örömével és annak ösztönző ereje által felbuzdulva a tanév végén iskolaünnepet rendezünk a szülői szervezet segítségével, iskolánknak pedig névadót választunk 

A feltételek alakulása

Személyi –

Tanulólétszám: 326

Nevelői létszám: 25

Technikai dolgozók: 6 fő

Tanulói csoportok száma: 16

Napközis csoportok száma: 4

Napközis tanulók száma: 80 

Csak ebédelő tanulók száma: 162

Tárgyi –

Megújult külső épületrész

6 osztályterem teljes belső felújítása

4 új számítógép beállítása

az alapvető taneszközök pótlásának ütemezett és kiszámítható beszerzése
folyamatos bútorfelújítás

az iskolaudvar komfortosítása (udvari ügyességfejlesztő és erősítő eszközsor)

Szervezési –

A szakmai munkát vezetővel és önálló programmal rendelkező csoportok segítik

Az intézményi minőségbiztosító csoport működik

A működő csoportok és az iskolán kívüli szervezetek közötti konzultációk rendszere erősebb

Az iskolai Munkaterv részletesen és szigorúan szabályozza a működést

Az iskolai alapdokumentumok teljessége és frissessége eligazító erejű 

Értékelés – mérés 

Anyanyelvi és matematikai felmérő a 4. évfolyam végén

Egyperces felmérés az egyszeregyből a 2-4. évfolyamokon

A szaktárgyak esetében tanév végi felmérő feladatok

Házi versenyeink

November 17. – felső tagozatos szép kiejtési verseny (Menkóné K. I.)
Március 9. – alsó tagozatos szépírás verseny (Vágány A-né-Nagy L-né)

Április 5. Alsó tagozatos szép olvasási verseny (Izsold D-né-Szarvas J-né)

Április 8. – felsős mezei futóverseny (Dömök I.)
Április 11. – iskolai szavalóverseny (Menkóné K.I.- Tóth L-né)

Május 18. – Varga József matematika verseny döntője (Lévai Gy-né)
Május 6. – alsó tagozatos mezei futóverseny (Vargáné N.É.)

Június 8. – felső tagozatos atlétikai háziverseny Dömök I.-Gál L.)
A nevelők az országos szervezésű versenyeken iskolai támogatással, a rengeteg pénzdíjas levelező versenyen és a diákok számára kiírt pályázatokon a tanulók és a szülők beleegyezésével, ill. támogatásával indítják gyerekeinket.
A működő szakmai csoportok, vezetőik és idei fő feladataik
osztályfőnöki – Nagy Zoltánné
- a fegyelmi helyzet rendszeres értékelése – a jutalmazás új helyi rendszerének kidolgozása – az osztály-klubdélutánok új szervezési lehetőségei-körülményei

alsó tagozatos –Miskolcziné Muzsalyi Éva
· a szóbeli értékelés helyi rendszerének kimunkálása 

· az új NAT szellemének megbeszélése, az implementáció elősegítése 

· a nyomtatott taneszközök kiválasztásának, használatának helyi elvei 

minőségbiztosítási – Nagy Lászlóné
· A helyi IMIP folyamatos működésének biztosítása 

· Részvétel a térségi minőségirányítási szakmai munkaközösségben 
integrációs fejlesztő-segítő –Pintér Irén
- a fejlesztő pedagógusok és az érdekelt szülők munkájának összefogása, a fejlesztő tevékenység teljes iskolai időszakban való felvezetése, követése és feltételeinek biztosítása – eredményes kapcsolattartás a mentor gyógypedagógussal és a Tanulói Képességet Vizsgáló Intézettel. 

Szaktárgyi munkaközösségek:

· magyar nyelv és irodalom 

a jubileumi szavalóversenyre való eredményes fölkészülés

a Kazinczy Ferenc iskolai vetélkedő megszervezése és lebonyolítása

az értő olvasás eredményeinek javítása, az olvasó körök munkájának támogatása

· matematika 

a logikus gondolkodás fejlesztése a korszerű felmérő sztenderdek alapján

a dr.Varga József matematikaverseny lebonyolítása

a nívócsoportok értékelési rendszerének összehangolása

- idegen nyelvet tanítók

a szabad beszélgetés örömének és felszabadító érzésének biztosítása

részvétel a körzeti és központi tanulmányi versenyeken

a testvérvárosi iskolákkal kialakított kapcsolat ápolása

a nyelvi bemutató délutánok megszervezése

 

DIÁKÖNKORMÁNYZAT

Vezető tanár: Rékasi Tiborné

Diákgyűlések: - szeptember 24-én – május 20-án

A DÖK gondozásában szervezett programok:

Április 1-jén “fordított nap”

Mikulás – buli december 3-án – Tavaszi – buli április 8-án

GYERMEK – ÉS IFJÚSÁGVÉDELEM 

Felelős tanára: Vágány Antalné

A szociálisan veszélyeztetett, a tanulásban, előmenetelben gátolt tanulók nyilvántartása
Folyamatos együttműködés szervezése érdekükben a családvédelmi központtal és az osztályfőnökökkel
Az egészségben károsodott, a testi – érzékszervi fogyatékosságban szenvedő tanulók nyilvántartása, érdekükben az egészségügyi szolgálattal és a pályaválasztási felelőssel való együttműködés
A vöröskeresztes mozgalom bekapcsolása az iskolai munkába – a bázisiskolai címünk elnyerése révén megerősödött ambíciók kiteljesítése
A rászoruló gyermekek szociális segítése, adományok gyűjtése és elosztása, pályázati lehetőségek kihasználása az érdekükben
Kapcsolat az önkormányzat szociális bizottságával 

TERMÉSZET –ÉS KÖRNYEZETVÉDELMI PROGRAMJAINK

Felelős tanára: Bodócs Zsuzsanna

Iskolai szakkör képviselje az ügyet, lehetőséget adva a természetkedvelő tanulók ambícióinak, a többiekben pedig felkeltve ugyanezt
Be kell kapcsolni, az iskola élet szerves részévé és fontos színterévé kell tenni a Tájházat és a Bíbic tanösvényt

Kapcsolódni kell a “Mozdulj ki!” – programhoz, népszerűsítve a természetjárás hasznát

A Madarak-fák napjának újra rangot kell szerezni élményadó program szervezésével

Részt veszünk az erdei iskolai országos pályázaton

Az osztályközösségek határjáró –és kiránduló programjait ösztönözzük 

Az iskolai udvari nagy madáretetőt gondoskodón működtetni kell

SPORT –ÉS EGÉSZSÉGVÉDELMI PROGRAMJAINK

Felelős tanára: Dömök István és Miskolcziné Muzsalyi Éva

Iskolánk tanulói az alábbi sportágakban vesznek részt térségünk meghirdetett sportversenyein:

· nagypályás labdarúgás 

· kispályás labdarúgás 

· teremlabdarúgás 

· kosárlabda (lányok)

Helyi sportversenyeink: évfolyamok közötti teremfoci bajnokság – évfolyamok közötti kosárlabda bajnokság – felsős mezei futóverseny – alsós mezei futóverseny – felsős háromtusa - verseny

Januárban egészségvédelmi napot szervezünk (helyes táplálkozási bemutató – orvosi vizsgálatok – szenvedélybetegségekről előadások)

Az iskolai büfében nem engedélyezünk édesített szénsavas italok, valamint forró zsírban kisütött, sózott-ízesített rágcsálni való árusítását

Tavasszal – ősszel iskolai gyalogtúrát szervezünk
Az osztályfőnöki órák témakörei között kiemelt figyelmet kap az egészséges életmód kialakításának témaköre 
 

Nevelői továbbképzések

Nevelőtestületi döntés alapján a tantestület továbbképzési kreditpontok megszerzésére kötelezett tagjai részére megrendeljük a “Szakmai személyiség fejlesztése” című, az Országos Szupervizorok Társasága által akkreditáltatott és a Dr Bagdy Emőke professzor asszony által vezetett 30 órás személyiségfejlesztő, “pedagógusszerviz”-tréninget.
Időpont: 2004. nov. 25-26-27.
Az iskola-egészségügyi vizsgálatok rendje:

A védőnő minden héten megjelenik az iskolában, ahol tervei alapján egészségügyi-tisztasági vizsgálatokat végez

Az osztályfőnökökkel egyeztetve megszervezi az egészségügyi felvilágosító beszélgetések helyszínét és időpontjait, s lebonyolítja azokat

Elvégzi az évfolyamokon előírt vizsgálatokat és regisztrálja eredményeit (súly-magasság- vérnyomás ellenőrzés – színtévesztés, gerinc –és tartáshibák – lúdtalp-vizsgálat…)

Az iskolaorvos az igazgatóval egyeztetett időpontban ellátja kötelező védőoltásokkal az érintett tanulók csoportjait, az 1 – 3 – 5 – 7. évfolyam tanulóinak orvosi szűrővizsgálatát

A fogorvos a tanév során minden tanulónknál szűrővizsgálatot végez, s a szükséges beavatkozásokat-kezeléseket (amennyiben a tanuló ennek aláveti magát) elvégzi

TANÓRÁN KÍVÜLI FOGLALKOZÁSOK IDŐKERETEI ÉS FELOSZTÁSA

Sportkörök: - heti 10 órában Dömök István 4 órában 5-8.évf. fiúk 

Kali Mónika 4 órában 5 –8.évf. lányok

Vargáné Nagy Éva 2 órában 3-4. évf.

Szakkörök: Számítástechnika – Gál Lajos 4 órában – Dömök Istvánné 1 órában

Matematika – Lévai Györgyné 2 órában – Dömök Istvánné 2 órában

Kézműves – Petényiné Hamar Márta 1 órában

Varró-foltvarró – Nagy Lászlóné 1 órában – Izsold Dénesné 1 órában

Orosz nyelvi – Nagy Zoltánné 2 órában

Drámajáték – színjátszó – Tóth Lászlóné 2 órában

Környezetvédelmi – Bodócs Zsuzsanna 2 órában

Felzárkóztató foglalkozások: Izsold Dénesné 1 órában, Vargáné Nagy Éva 1 órában, 

Szarvas Józsefné 1 órában, Kozma Lászlóné 1 órában

Fejlesztő foglalkozások: Pintér Irén 5 órában, Vágány Antalné 2 órában
Szarvas Józsefné 2 órában, Kiss Gabriella 6 órában

Ladányiné Szabó Erika 21 órában (főállásban) 
Felvételi felkészítők: Matematikából heti 2 óra
Magyar nyelv –és irodalomból heti 2 óra

Magántanulók oktatása: heti 8 órában külön órarend szerint

Tehetséggondozás: Intézményünkben először mentori rendszerben működve – miután kidolgozzuk ennek a rendszernek helyi szabály –és eljárásmódjait 

Hitoktatás: heti két alkalommal, hétfőn és csütörtökön heti 14 órában

 

RENDEZVÉNYTERV

Szeptember: tanévnyitó értekezlet - őszi túra

Október: 6. Megemlékezés - 9. Mozdulj Ki!

November: 29. Szakmai nap

December: 3. Mikulás buli - 17. Angol délután – 18. Karácsonyi megemlékezés

Január: 15. Mozdulj ki! - 21. Egészségügyi nap – 31. Félévi értekezlet 

Február: 5. Alsó tagozatos karnevál – 12. Felsős karnevál

Március: 14. nemzeti ünnep - iskolai ünnepély 

Április: 5. Községi falutakarító akció 11. Iskolai szavalóverseny József Attila születésének 100. évfordulóján - 15. Tavaszi buli - 18-20. – 25-27. Györgyei Pedagógiai Napok 

Május: 3. Szakmai értekezlet – 6. Országos olasz nyelvi tanulmányi verseny - 20. Kazinczy Ferenc emlékülés - 21. “Mozdulj ki!” - záróparty 

Június: 5. Iskolai névadóünnep - 11. Ballagó ünnep - 13-15. kirándulások – 17. Záró értekezlet

Értekezletek rendje-ideje-témái

Tanévnyitó: 2004.aug. 31.

Munkatervet tárgyaló és elfogadó: szept. 9. 

- Őszi szakmai: november 29.
(téma: a szöveges értékelés bevezetéséből adódó szakmai feladataink)

Félévzáró: január 31. 

· Tavaszi szakmai: május 3. 

(téma: a hatékony szakmai eljárások alkalmazásának kényszerében…)

Tanévzáró: június 17.

Értekezlet és a kiemelt munkavégzésért járó kereset-kiegészítés összegének differenciált felosztása-kiosztása: dec.6-án és ápr.4-én 18-19 óráig

 

 

KAPCSOLAT A SZÜLŐKKEL

Az iskolai szülői értekezletek időpontjai: szeptember – január – május
A szülői fogadó órák időpontjai: december 6. – április 4. (17-18 óráig)

Az iskolai SzülőiVálasztmány gyűlései: január 17-én és április 7-én 
Az iskolai SzülőiVálasztmány vezetőségének gyűlései: augusztus-szeptember- 
december-június 

KAPCSOLAT A TÁRSINTÉZMÉNYEKKEL

Községi Óvoda: - a tanévnyitó, az iskolai beiratkozás, az első osztályos nevelők kijelölése utáni ismerkedés, és a szakmai munkaközösségek egyeztetése szerinti alkalmak esetén

Bartók Béla Zeneiskola: - az év közben adódó egyeztetési kényszerek alkalmankénti megbeszélése 

A Györgyei Pedagógiai Napok programja:

Iskolaújság megjelenése: április 15.

Nyitott napok az iskolában, tanórák látogatása:

· alsó tagozatban: április 18-19-20. 

· fölső tagozatban: április 25-26-27. 

· Kerekasztal-beszélgetés aktuális nevelési témákról 

· Szakmai fórum a szülőknek 20-án a 4. és 27-én az 5. tanórában 

AZ ISKOLAI FELELŐSI RENDSZER

Adminisztráció-pályaválasztás-felsős tanulmányi versenyek: Lévai Györgyné

Diákönkormányzat: Rékasi Tiborné

Számítástechnikai rendszergazda: Gál Lajos

Sportügyek-tűzvédelem: Dömök István

Ifjúságvédelem és szociális ügyek: Vágány Antalné

Egészségvédelem: Vágány Antalné-Bodócs Zsuzsanna

Alsós tanulmányi versenyek: Pintér Irén

Ünnepségek felelőse és dekoráció: Tóth Lászlóné

Környezetvédelem: Bodócs Zsuzsanna – Kozma Lászlóné

Nevelői érdekvédelem: Petényiné Hamar Márta

Az idei ősz pályázati terve: október hónapban a Pest Megyei Közoktatásfajlesztési Közalapítvány eszközbeszerzés-taneszközfejlesztés felhívására írunk pályázati munkát.
 

Tápiógyörgyén, 2004. szeptember 10-én. Nagy Zoltán igazgató

